Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w

Kartuzach
83-300 Kartuzy Kosciuszki 26

Ogtoszenie nr 132275/ 09.01.2024

Inspektor Nadzoru Budowlanego

Nadzér Budowlany

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

s Kartuzy
‘ ‘ o

Czym bedziesz sie zajmowac

19 stycznia

2024 r.

Osoba na tym stanowisku:
e 1. przeprowadzanie ogledzin i kontroli w zakresie prawidtowosci przebiegu procesu budowlanego w celu weryfikacji
stanéw faktycznych z zatwierdzonymi projektami oraz wymaganiami przepiséw prawa budowlanego;

2. prowadzenie postepowah administracyjnych w zakresie wtasciwosci PINB w tym przygotowywanie projektéw
rozstrzygnie¢ administracyjnych;

3. uczestniczenie w obowigzkowych kontrolach w przedmiocie dopuszczenia obiektéw do uzytkowania;

4. weryfikacja dokumentdw zwigzanych z zakoficzeniem budéw w celu oddania obiektéw do uzytkowania;

e 5. uczestniczenie w postepowaniach wyjasniajacych przyczyny powstania katastrofy budowlanej;

6. prowadzenie rejestréw w programie acta flow w zakresie prowadzonych spraw;

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze budowlane

e - uprawnienia konstrukcyjno - budowlane min. w ograniczonym zakresie;

e - znajomos¢ ustawy Prawo budowlane, zasad wiedzy technicznej oraz Kodeksu postepowania administracyjnego;
o - rzetelnos¢, odpowiedzialno$¢, obowigzkowos¢, umiejetnosé pracy w zespole, odpornosé na stres;

e - umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych.

e - posiadanie obywatelstwa polskiego;



e - korzystanie z petni praw publicznych;

e - nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e - prawo jazdy kat. B.

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosd.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca w siedzibie urzedu i w terenie (pow. kartuski).

W trakcie przeprowadzanych kontroli i inspekcji praca czesto w trudnych warunkach pogodowych i terenowych. Stres
zwigzany z prowadzeniem ogledzin i kontroli.

Dodatkowe informacje

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnos¢, rase , narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenia
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Oferty otrzymane po terminie, niekompletne i nie podpisane, nie bedg rozpatrywane (decyduje data wptywu oferty do
urzedu). Kandydatki/kandydaci nie zakwalifikowani do dalszego procesu rekrutacji nie beda informowani. Oferty
odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CV
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e - o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody za przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji.
e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe



Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 19 stycznia 2024

Aplikuj mailowo na adres: pinb@kartuzy.gda.winb.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 132275 / 09.01.2024.
Lub w formie papierowej na adres: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Kartuzach

ul. KosSciuszki 26

83-300 Kartuzy

Zapraszamy réwniez do kontaktu mailowego: pinb@kartuzy.gda.winb.gov.pl
Wiecej o pracy na stronie urzedu: http://pinb.kartuzy.ibip.pl/public/?id=235201

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19.01.2024
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Ogdlna klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z

27.04.2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) - dalej RODO — informujemy, ze:

I. Administrator danych osobowych

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego z siedzibg w Kartuzach, ul. Kosciuszki 26, 83-300 Kartuzy jest
Administratorem Twoich danych osobowych.

1. Inspektor Ochrony Danych

Zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozesz sie skontaktowad w sprawach ochrony
swoich danych pod adresem e-mail iod.pinbkartuzy@gmail.com lub pisemnie na adres naszej siedziby,
wskazany w pkt I.

Ill. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji czynnosci urzedowych tj.:

1. wypetniania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w zwigzku z realizowaniem zadah
przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Kartuzach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
Rozporzadzenia;

2. wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej powierzonej Administratorowi w zwigzku z realizowaniem zadan przez Powiatowego Inspektora
Nadzoru Budowlanego w Kartuzach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e Rozporzadzenia.

IV. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyzej, Pani/Pana dane osobowe moga by¢
udostepniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw. Odbiorcami danych mogg by¢:

1. podmioty upowaznione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw
prawa;

2. podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

V. Pani/Pana dane osobowe bedga przetwarzana przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt 3
celu przetwarzania, w tym réwniez obowigzku archiwizacyjnego wynikajacego z przepiséw prawa.

VI. W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:

1. prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

2. prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

3. prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia;

4, prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

5. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia.

VII. W przypadku, w ktérym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie zgody (tj. art. 6 ust. 1



lit. a Rozporzadzenia), przystuguje Ci prawo do cofniecia jej w dowolnym momencie, bez wptywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

VIIl. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznasz, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia.

IX. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Powiatowym
Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Kartuzach. Przy czym podanie danych jest:

1. obowigzkowe, jezeli tak zostato to okreslone w przepisach prawa;

2. dobrowolne, jezeli odbywa sie na podstawie Pani/Pana zgody lub ma na celu zawarcie umowy.
Konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwos¢ realizacji czynnosci urzedowych lub nie
zawarcie umowy.

X. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.



