
Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w
Kartuzach
83-300 Kartuzy Kościuszki 26

Ogłoszenie nr 132275 / 09.01.2024

Inspektor Nadzoru Budowlanego
Nadzór Budowlany

Pierwszeństwo dla osób z
niepełnosprawnościami

Liczba stanowisk

1

Wymiar etatu

1

Status

nabór w toku

Miejsce pracy

Kartuzy
Kościuszki 26

Ważne do

19 stycznia
2024 r.

Czym będziesz się zajmować

Osoba na tym stanowisku:
1. przeprowadzanie oględzin i kontroli w zakresie prawidłowości przebiegu procesu budowlanego w celu weryfikacji
stanów faktycznych z zatwierdzonymi projektami oraz wymaganiami przepisów prawa budowlanego;
2. prowadzenie postępowań administracyjnych w zakresie właściwości PINB w tym przygotowywanie projektów
rozstrzygnięć administracyjnych;
3. uczestniczenie w obowiązkowych kontrolach w przedmiocie dopuszczenia obiektów do użytkowania;
4. weryfikacja dokumentów związanych z zakończeniem budów w celu oddania obiektów do użytkowania;
5. uczestniczenie w postępowaniach wyjaśniających przyczyny powstania katastrofy budowlanej;
6. prowadzenie rejestrów w programie acta flow w zakresie prowadzonych spraw;

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci będą (wymagania niezbędne)

Wykształcenie: wyższe budowlane
- uprawnienia konstrukcyjno – budowlane min. w ograniczonym zakresie;
- znajomość ustawy Prawo budowlane, zasad wiedzy technicznej oraz Kodeksu postępowania administracyjnego;
- rzetelność, odpowiedzialność, obowiązkowość, umiejętność pracy w zespole, odporność na stres;
- umiejętność obsługi urządzeń biurowych.
- posiadanie obywatelstwa polskiego;



- korzystanie z pełni praw publicznych;
- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

Dodatkowym atutem będzie (wymagania dodatkowe)

- prawo jazdy kat. B.

Dostępność

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans. Aplikacje rozważane są z równą uwagą bez względu na płeć, wiek,
niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
Jako osoba z niepełnosprawnością możesz skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu – złóż wówczas kopię dokumentu
potwierdzającego niepełnosprawność.
W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w urzędzie,
w rozumieniu przepisów ustawy o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, był
mniejszy niż 6%.

Warunki pracy

Praca w siedzibie urzędu i w terenie (pow. kartuski).

W trakcie przeprowadzanych kontroli i inspekcji praca często w trudnych warunkach pogodowych i terenowych. Stres
związany z prowadzeniem oględzin i kontroli.

Dodatkowe informacje

Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na płeć,
wiek, niepełnosprawność, rasę , narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową, pochodzenia
etniczne, wyznanie, orientację seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.

Oferty otrzymane po terminie, niekompletne i nie podpisane, nie będą rozpatrywane (decyduje data wpływu oferty do
urzędu). Kandydatki/kandydaci nie zakwalifikowani do dalszego procesu rekrutacji nie będą informowani. Oferty
odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone.

Twoja aplikacja musi zawierać (dokumenty niezbędne)

CV
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
- oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody za przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji.
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe



Dołącz, jeśli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów, zamierzających
skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie najlepszych kandydatek/kandydatów

Aplikuj do: 19 stycznia 2024

Aplikuj mailowo na adres: pinb@kartuzy.gda.winb.gov.pl, w temacie wpisz: Ogłoszenie nr 132275 / 09.01.2024.
Lub w formie papierowej na adres: Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego w Kartuzach
ul. Kościuszki 26
83-300 Kartuzy

Zapraszamy również do kontaktu mailowego: pinb@kartuzy.gda.winb.gov.pl

Więcej o pracy na stronie urzędu: http://pinb.kartuzy.ibip.pl/public/?id=235201

Dokumenty należy złożyć do: 19.01.2024
Decyduje data: wpływu oferty do urzędu
Aplikując, oświadczasz, że znana Ci jest treść informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Ogólna klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ust. 1−2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne
rozporządzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) – dalej RODO − informujemy, że:
I. Administrator danych osobowych
Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego z siedzibą w Kartuzach, ul. Kościuszki 26, 83-300 Kartuzy jest
Administratorem Twoich danych osobowych.
II. Inspektor Ochrony Danych
Został wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z którym możesz się skontaktować w sprawach ochrony
swoich danych pod adresem e-mail iod.pinbkartuzy@gmail.com lub pisemnie na adres naszej siedziby,
wskazany w pkt I.
III. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji czynności urzędowych tj.:
1. wypełniania obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze w związku z realizowaniem zadań
przez Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego w Kartuzach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
Rozporządzenia;
2. wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy
publicznej powierzonej Administratorowi w związku z realizowaniem zadań przez Powiatowego Inspektora
Nadzoru Budowlanego w Kartuzach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e Rozporządzenia.
IV. W związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyżej, Pani/Pana dane osobowe mogą być
udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców. Odbiorcami danych mogą być:
1. podmioty upoważnione do odbioru Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów
prawa;
2. podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie zawartej
umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające).
V. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzana przez okres niezbędny do realizacji wskazanego w pkt 3
celu przetwarzania, w tym również obowiązku archiwizacyjnego wynikającego z przepisów prawa.
VI. W związku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przysługuje Pani/Panu:
1. prawo dostępu do treści danych, na podstawie art. 15 Rozporządzenia;
2. prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporządzenia;
3. prawo do usunięcia danych, na podstawie art. 17 Rozporządzenia;
4. prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporządzenia;
5. prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporządzenia.
VII. W przypadku, w którym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa się na podstawie zgody (tj. art. 6 ust. 1



lit. a Rozporządzenia), przysługuje Ci prawo do cofnięcia jej w dowolnym momencie, bez wpływu na
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
VIII. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uznasz, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy Rozporządzenia.
IX. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Powiatowym
Inspektoracie Nadzoru Budowlanego w Kartuzach. Przy czym podanie danych jest:
1. obowiązkowe, jeżeli tak zostało to określone w przepisach prawa;
2. dobrowolne, jeżeli odbywa się na podstawie Pani/Pana zgody lub ma na celu zawarcie umowy.
Konsekwencją niepodania danych będzie brak możliwość realizacji czynności urzędowych lub nie
zawarcie umowy.
X. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany w tym również w formie profilowania.


